Identificacién de
procesos formativos
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sPorque es importante la 56‘?“‘0 r:ea.llzar’ un
capacitaciéon dentro diagnéstico de

nuestra necesidades formativas?
iniciativa/organizacién ?




Deteccién de necesidades de
capacitacion/formativas

El diagnostico de necesidades de capacitacién o
acciones formativas, es el proceso que orienta la
estructura y desarrollo de planes y programas para
el establecimiento y fortalecimiento , habilidades o
actitudes en los participantes de una organizacion,
con el propésito de contribuir en el logro de los
objetivos de la misma.



Caracteristicas de las cadenas de
valor

Matriz de priorizacion Matriz de necesidades
de necesidades de de capacitacion
capacitacion

necesidades de ;Que elementos
capacion es mas requiero para poner

importante llevar a en marcha un proceso
cabo? de capacitacion?




