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La Divisién Sexual del Trabajo es Causa Estructural de la

Desigualdad de Género

MUJERES

TRABAJO NO
REMUNERADO

en el ambito privado
N /




Las mujeres y los hombres participan de manera diversa y
dicha participacién es valorada en forma desigual

Politico
Probreza de tiempo

Malestar / depresién /
desanimo

Triple carga de trabajo

Impacto en la salud

Reproductivo




Tradicional

Oferta de fuerza de
trabajo

Individuos neutros

Libres de elegir el
tiempo y el precio

Mercado laboral

Economia
feminista

Organizacién social
histérica

Crea o aprovecha
desigauldades

Genero, raza, clase,

edad




Cadena de sostén

Estado

Cuidado
doméstico
Sistemas
naturales

Economia del iceberg
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< Ecotecnias
Fondos de semillas
Produccion de biofertilizantes

Sistemas naturales

Redes de apoyo al exterior multiactor

Redes de de apoyo al interior para complementariedades
Estrategias de < Comunidades de aprendizaje y dialogo intergeneracional
reproduccion Red de promotores: café, turismo, salud y alimentacion.

Politica de género: reglas, redes y recursos

Grupos de ahorro solidario

Organizacion solidaria: cooperativa y marcas colectivas.
Redes de intercambio socialmente reguladas
Estrategias Produccion para el autoconsumo, el intercambio y la venta.

productivas Actividades agricolas: café, ornamentales, herbolaria,
transformacion artesanal y meliponicultura.

Actividades no agricolas: turismo y artesanias.
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Proyecto: Redes, reglas y recursos para la sostenibilidad de la vida en mujeres
campesinas cafetaleras de las Altas Montanas de Veracruz. (Fondo Semillas)

Objetivo: Contribuir a que las mujeres pertenecientes a familias campesinas cafetaleras de las Altas Montafias de
Veracruz, se reconozcan como sujetas politicas con derechos econdémicos, sociales, culturales y ambientales a
través de la generacion de redes de apoyo, la eliminacion de los sistemas patriarcales de opresion y el
fortalecimiento de sus estrategias de vida.

Elaboracion y difusion de podcast sobre soberania
alimentaria.

Conformacion de red mujeres guardianas de la Madre
Tierra: semillas, alimentos y biodiversidad.

Sistemas naturales

Circulos de mujeres para la salud emocional.
Elaboracion y socializacion de protocolo de género a
nivel organizativo

Intercambio de experiencias con otras organizaciones
campesinas

Estrategias de
reproduccion

Estrategias Generacion de dos poductos para la autonomia
productivas economica, con indencia al sostén familiar y
organizativo.




Recomendaciones

A nivel
familiar

A nivel
INiciativa

A nivel
comunitario




